COORDENADORIA DA MULHER

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA A COMPOSICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE PESQUEIRA

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, o Processo administrativo para
instituicao de membros da sociedade civil com a finalidade de compor o CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER LEI N. 3.422/2022 em que a ELEICAO
SERA REALIZADA EM FORUM PROPRIO, especialmente convocado para este fim,
devendo todo o processo eleitoral ser acompanhado pelos 6rgaos de controle, como
PODER JUDICIARIO e MINISTERIO PUBLICO

I- O CONSELHO

O CMDM - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Pesqueira-PE, 6rgdo
autonomo e permanente da administragdo Publica Municipal, de composi¢do paritaria,
para o controle social e de atuacdo no ambito de todo o Municipio, de carater deliberativo,
fiscalizador, formulador de diretrizes e monitorador politico da execucdo das politicas
publicas dirigidas as mulheres para o combate de qualquer forma de discriminagdo e
violéncia contra a mulher e promogao da igualdade de género, racial e orientacdo sexual.

II- COMPETENCIA DO CONSELHO

Compete, no ambito municipal, formular diretrizes, monitorar as politicas dirigidas as
mulheres, que visem a implementacao de planos e programas propondo medidas eficazes
para a defesa de seus direitos, que visem a eliminar a discriminacdo de género e qualquer
tipo de violéncia contra a mulher, assegurando-lhe condi¢des de liberdade e de igualdade
de direitos, bem como sua plena participacdo nas atividades politicas, econdomicas e
culturais no Municipio de Pesqueira-PE.

I1I- DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

3.1 formular diretrizes e propor politicas de igualdade de género em todos os niveis da
administracao publica direta e indireta;

3.2 acompanhar, fiscalizar, avaliar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor,
relativas as politicas de género e propor medidas com o objetivo de eliminar todas as
formas de discriminagao contra a mulher;

3.3elaborar proposicdes, objetivando aperfeicoar a legislacdo pertinente a Politica
Municipal de Direitos da Mulher;
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3.4 sugerir a adocdo de medidas normativas para modificar ou derrogar Leis,
regulamentos, usos e praticas que contribuam com a discrimina¢ao a mulher € promovam
o enfrentamento a violéncia doméstica sexista;

3.5 indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as
questdes que dizem respeito a mulher;

3.6 promover intercdmbio e firmar convénios ou outras formas de parcerias com
organismos nacionais € internacionais, publicos ou privados, com a finalidade de
implementar as politicas publicas para as mulheres no municipio de Pesqueira;

3.7 cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes a
Mulher, sobretudo a Lei n°11.340/2006 (Lei Maria da Penha) e leis pertinentes de carater
estadual e municipal, denunciando a autoridade competente o descumprimento de
qualquer uma delas;

3.8 fazer o controle social e acompanhar as a¢des das entidades governamentais e nao-
governamentais de atendimento a Mulher;

3.9 propor, incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, programas voltados para a
promocgao, a protecao e a defesa de direitos da Mulher;

3.10 estimular, apoiar e desenvolver estudos, debates e pesquisas sobre a realidade da
mulher no municipio de Pesqueira;

3.11 estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a producdo das mulheres,
construindo acervos e propondo politicas de inser¢ao da mulher na cultura da mulher;
3.12 aprovar planos, programas, projetos e politicas publicas municipais referentes aos
direitos das mulheres;

3.13 solicitar aos 6rgdos publicos federais, estaduais € municipais, informagdes, copias
de documentos e de expedientes ou processos administrativos;

3.14 apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e proposta orcamentaria
anual e suas alteragdes, zelando pela inclusao de agdes voltadas a politicas publica para a
Mulher;

3.15 propor os critérios para aplicagao de recursos € acompanhar junto aos poderes
Executivo e Legislativo municipal a definicdo da dotagdo or¢camentaria a ser destinada a
execugao de politicas de género;

3.16 indicar prioridades para a destinagdao dos valores depositados no Fundo Municipal
de Direitos da Mulher, elaborando ou aprovando planos e programas em que esta prevista
a aplicagdo de recursos oriundos daquele;

3.17 zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela participagdo de
organizagdes representativas das Mulheres na implementacdo de politica, planos,
programas e projetos destinados ao segmento Mulher;
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3.18 elaborar e aprovar o seu regimento interno no prazo de 60 dias apds sua posse,
estabelecendo normas para seu funcionamento;

3.19 convocar, organizar e realizar no periodo estabelecido pelos decretos de convocagao
da conferéncia nacional e estadual de politicas para as mulheres, instituidos pelos
Conselhos Nacional e Estadual dos Direitos da Mulher a Conferéncia Municipal da
Mulher a cada 04 (quatro) anos;

3.20 aprovar regimento da Conferéncia Municipal da Mulher de Pesqueira;

3.20.1 O regimento interno da Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres
dispora sobre a forma do processo eleitoral dos representantes da sociedade civil no
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher; e,

3.20.2 O Regimento Interno da Conferencia Municipal de Politicas para as Mulheres
devera ser submetido ao Chefe do Poder Executivo para produzir efeitos juridicos, e
publicado em forma de decreto;

3.21 integrar-se aos processos preparatorios das Conferéncias Estaduais e Nacionais de
interesse das mulheres, estabelecendo articulagdes com organismos de defesa das
mulheres, estabelecendo articulagdes com os organismos de defesa das mulheres em
ambito nacional ¢ internacional;

3.22 denunciar, bem como receber e examinar denuncias relativas a discriminacao da
mulher e violagdo dos seus direitos e encaminha-las aos 6rgaos e/ou servigos competentes
para providencias cabiveis, acompanhando os procedimentos pertinentes;

3.23 emitir pareceres, bem como prestar informagdes sobre quaisquer assuntos que sejam
de interesse da mulher;

3.24 incentivar a criacdo de redes sociais de apoio a mulher, tais como casas-abrigo,
creches, centros de referéncia e similar, priorizando o atendimento as mulheres vitimas
de violéncia;

3.24 instalar comissoes tematicas, quando fizer necessario;

3.25 prestar contas dos recursos financeiros do Conselho, anualmente, em assembleia
propria, devidamente convocada para este fim.

IV- DA ESTRUTURA DO CONSELHO

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Pesqueira tem a seguinte estrutura:
I- Pleno

II- Presidéncia

ITI- Vice-Presidéncia

IV- Secretaria Executiva

V- Comissoes de Trabalho
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V- DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

O conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Pesqueira, formado por 12 (doze)
representantes, mulheres, composto de forma paritaria entre o poder publico municipal e
sociedade civil, com numero igual de suplentes, escolhidas entre pessoas que tenham
contribuido de forma significativa em beneficio dos Direitos da Mulher, se, sera
constituido da seguinte forma:

I- 06 (seis) representantes do Poder Publico Municipal, e suas respectivas suplentes, assim
distribuidos:

a) 01 Representante da Coordenadoria da Mulher;

b) 01 Representante da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania;

¢)01 Representante da Secretaria de Saude;

d) 01 Representante da Secretaria de Educacao;

e) 01 Representante da Secretaria de Turismo e Cultura;

f) 01 Representante da Secretaria de Agricultura;

II- 06 (seis) representantes da sociedade civil e suas respectivas suplentes, indicadas a
participar do processo de escolha, por organizagdes que trabalhem com questdes
relacionadas a defesa da igualdade de género, no enfrentamento a violéncia e dos direitos
das mulheres, em sua diversidade e no ambito municipal.

VI- DAS INSCRICOES

As organizagdes da sociedade civil que desejarem fazer parte do conselho, deverdo se
inscrever no periodo de 03 a 14 de abril.

Ap0s as inscrigdes, a eleicdo serd realizada em forum proprio de 17 a 18 de abril,
especialmente convocado para este fim, devendo todo o processo eleitoral ser
acompanhado pelos 6rgaos de controle, como Poder Judicidrio e Ministério Publico.

As organizacdes eleitas deverdo indicar suas representantes, mulheres, que estdo
vinculadas e que atuam no segmento de mulheres desta entidade, para ocupar o assento
no Conselho.

As organizagdes sociais deverdo ser legalmente constituidas e comprovar o efetivo
funcionamento ha pelo menos 01 (um) ano de antecedéncia e desenvolver atividades no
ambito municipal.

VII- DO MANDATO
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Os membros do Conselho terdo um mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzidas
por um mandato de igual periodo, no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram
nomeadas e indicadas.

A fun¢ao do membro do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher nao sera remunerada
e seu exercicio sera considerado de servico publico relevante.

O titular do 6rgdo ou entidade governamental indicara sua representante, que podera ser
substituida, a qualquer tempo, mediante nova indicagdo do representado.

As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher perderdo essa condi¢do quando ocorrer uma das seguintes situagdes:

1. extingdo de sua base territorial de atuagdo no municipio;

2. irregularidade no seu funcionamento, devidamente comprovada, que torne
incompativel a sua representagdao no Conselho;

3.aplicacdo de penalidade administrativa de natureza grave, devidamente comprovada;
Perdera o mandato a conselheira que:

1. desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem de sua representagao;

2. faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa.

VIII- DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS
Os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos para seu credenciamento:

1 Carta de servigo contendo visdao, missao e/ou valores.

2 Relatério dos processos de trabalhos realizados pela instituicao que contribuam com a
pauta.

3 Materiais informativos desenvolvidos pela instituigao.

Edital Publicado, 31 de margo de 2023

PESQUEIRA 07 DE MARCO DE 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA-PE
COORDENADORIA DA MULHER DE PESQUEIRA-PE
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