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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO N° 004/2026

SELECAO PARA A FUNCAO DE COORDENADOR DE POLO DE APOIO PRESENCIAL
MONSENHOR FAUSTO SERAFIM DE SOUZA FERRAZ NO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA

DO BRASIL - UAB PESQUEIRA/PE
O Municipio de Pesqueira, Estado de Pernambuco, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo,no =

uso das suas atribuictes legais e em estnta conformidade com o Estatuto do Magistério Municipal, faz o

saber que estardo abertas as inscricoes para O Processo Seletivo Simplificado Interno visando a '
selecdo de Coordenador de Polo de Apaio Presencial no Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), .
observando rigorosamente as especificagdes contidas na Portaria n° 309, de 27 de setembro de 2024, '
requlamenta critérios, estrutura organizacional e normas para selecdo de bolsistas e 0 pagamento de ®
holsas no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), Instrug@o Normativa Capes n°1, de

01 de outubro de 2024, Estabelece os limites quantitativos, os parametros de calculo e oS

procedimentos para concessdo e pagamento de bolsas no Sistema Universidade Aberta do Brasil, '
requlamentadas pela Portaria Capes n°® 309, de 97 de setembro de 2024 e Oficio Circular n° 2/2024- o
COAP/CGPOT/DED/CAPES de Normatizagdo de regra para O pagamento de bolsas aos :

Coordenadores de Polo UAB

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente sele¢éo publica destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga e Cadastro de Reserva '
para a fungéo de Coordenador de Polo de Apoio Presencial UAB Pesqueira.

1.2 A funcdo de Coordenador de Polo € de natureza de bolsa, concedida pela CAPES, nao gerando

vinculo empregaticio, funcional ou de natureza estatutaria ou celetista com a Unido para este fim =

especifico.

13 A Bolsa de Coordenador de polo UAB sera concedida, com o valor de R$ 1.550,00 (um mil 2

quinhentos e cinquenta reais), para atuagao em atividades de gestdo que envolvem agoes €
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funcionamento dos cursos ofertados no Polo do Sistema UAB, sendo exigidas formagao de nivel

superior, experiéncia minima de 03 (trés) anos no magistério publico municipal;

1.4 O Coordenador exercera as suas atribuicdes pelo prazo maximo de 04 (quatro) anos, podendo ser
prorrogado a critério da CAPES e do interesse da administragdo publica municipal.

1.5 O processo seletivo sera regido por este Edital e executado por uma Comissdo Organizadora
designada pela Secretaria Municipal de Educacao.

2. DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA A FUNCAO

Para a investidura na funcdo, o candidato devera comprovar, no ato da inscrigdo, 0 cumprimento
cumulativo dos seguintes requisitos:

2.1 Ser servidor publico efetivo pertencente ao quadro do magistério do Executivo Municipal de

Pesqueira/PE. '
2.2 Possuir diploma de Graduagdo em nivel superior, devidamente reconhecido pelo Ministerio da

Educacao (MEC).
2.3 Comprovar experiéncia minima de 03 (trés) anos no magisterio publico municipal.

2.4 Possuir disponibilidade de carga horéaria para dedicagao integral (40 horas semanais) as atividades
do Polo.

2.5 Disponibilizar sabados e domingos, conforme necessidade das instituicoes devido 0S encontros

presenciais.

2.6 Residir obrigatoriamente no municipio de Pesqueira/PE, sede do Polo de Apoio Presencial.

3. DAS ATRIBUICOES DETALHADAS DO COORDENADOR

O Coordenador do Polo UAB desempenhara funcbes de gestdo administrativa e coordena(;ao

académica, competindo-ihe:
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a) Realizar as agdes gerenciais da CAPES e as ag0es académicas das Instituigdes Publicas de Ensino
Superior (IPES) parceiras, com objetivo de executar a gestao do Polo de acordo com suas orientagoes

e demandas das instituicoes de ensino, acolhendo também as especificidades quanto ao calendario

municipal;
b) Acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas e logisticas diarias do Polo;

¢) Orquestrar, junto as IPES presentes no polo, a distribuigdo e o uso das instalages fisicas para a
realizagao de aulas, provas e laboratorios;

d) Garantir a prioridade absoluta de uso da infraestrutura tecnolégica e fisica do polo para as atividades
do Sistema UAB;

e) Articular-se com a Secretaria Municipal de Educagéo (Mantenedora) para prover necessidades de

materiais, manutencao, ampliagao e pessoal de apoio;

coordenadores de curso e discentes;
g) Organizar a estrutura de atendimento da tutoria presencial, definindo horarios e escalas;
h) Elaborar e encaminhar a CAPES e as IPES relatorios de gestao periodicos e tecnicos;

i) Promover agdes estratégicas de permanéncia dos estudantes, visando a redugao dos indices de

evasao escolar,
j) Articular com 0s municipios as ofertas e reorfertas dos editais vigentes;
1) Planejar em conjunto com as IPES a edigao e reedi¢ao de cursos;

m) Participar obrigatoriamente das atividades de capacitagao, seminarios e reunides convocadas pela

CAPES ou pelas Instituigdes de Ensino.

n) Realizar eventos académicos e integragéo do Polo a comunidade
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4. DO ATO DE INSCRIGAO E DOCUMENTAGAO EXIGIDA

4.1 As inscricoes deverdo ser realizadas presencialmente na Secretaria Municipal de Educagao (Av.
Cel. Carlos de Brito, SIN — Centro), em dias Uteis, das 8h as 14 horas, dos dias 30/03/2026 a °
13/04/2026.

4.2 Fica estabelecida a reserva minima de 20% (vinte por cento) das vagas para candidatos
autodeclarados negros, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia (PCD), pessoas transgenero e
travesti, utilizando-se, para a aferigdo dos requisitos, conforme a Portaria CAPES n° 309/2026.

4.3 O candidato devera entregar, no ato da inscrigdo, um (nico envelope lacrado, devidamente
identificado, contendo obrigatoriamente:

a) Formulario de Inscricdo (Anexo 1) e Tabela de Pontuagdo (Anexo Il) preenchidos e

assinados:

¢) Copia de comprovante de residéncia atualizado no municipio de Pesqueira;

d) Cépia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para candidatos do sexo

masculino);

e) Copia do diploma de Graduag&o e comprovante de vinculo efetivo (Portaria de nomeagao ou

contracheque);

f) Copia do Curriculo Lattes (Plataforma CNPq) atualizado, acompanhado de comprovac;oes :

organizadas na ordem da tabela de pontuagao;

5. DO PROCESSO DE SELEGCAO E PONTUAGAO (ANALISE CURRICULAR)

A selecdo constara de Etapa Unica de Analise Curricular e Prova de Titulos, de caréater eliminatorio e

classificatorio, totalizando o maximo de 25 pontos:
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6. DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados do presente processo seletivo serdo divulgados no site oficial da Prefeitura Municipal

de Pesqueira, no quadro de avisos da Secretaria de Educagéo, além das redes sociais oficiais do
municipio.

6.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de notas finais, respeitando os critérios e
de desempate.

6.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicactes e
referentes a este edital.
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7. DAS DISPOSICOES GERAIS E OBRIGACOES

7.1 A inexatiddo de dados ou irregularidade de documentos acarretara a nulidade da INScricao e a

desclassificagdo imediata do candidato.

7.2 O bolsista selecionado deve manter seus dados atualizados nos sistemas da CAPES durante o
exercicio e por 03 anos apos o término.

7.3 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentago implicara desclassificagdo dof(a) s

candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

7.4 Todos os atos praticados pela comissdo de sele¢do do processo seletivo simplificado ser&o ,

registrados em ata.

7.5 O resultado final do processo seletivo devera ser comunicado & DIEA/CAPES, no prazo de até 30
(trinta) dias apds a conclusdo do certame.

7.6 A validade do processo seletivo é de 04 (quatro) anos.

7.7 A inexatid@o ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o =
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua INSCrigao.

7.8 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las. 48

edital e suas respectivas alteragoes.

7.9 Sera excluido o candidato que, em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio fraudulento,
meio ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizagao das inscrigdes ou das fases de .

avaliagao.

7.10 Os recursos deveréo ser interpostos, presencialmente, no mesmo local e horario onde ocorreram
as inscricdes. No prazo de 01 (um) dia Util apos a publicagdo dos resultados preliminares das
respectivas fases deste certame, através de formulario constante no anexo IV deste edital

7:11 No momento da convocagao, ofa) candidato(a) devera apresentar os documentos originais que N
atendidos nos requisitos elencados aos itens 4.5.3a4.5.6 ¢ 4.5.8 a 4.5.14; -
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7.12 A permanéncia do coordenador no sistema UAB dependera do seu desempenho e disponibilidade. = _ -

7.13 A evasdo ou descumprimento injustificado das metas de gestao implicara na obrigagdo de
restituicao integral dos valores recebidos, conforme o art. 25, paragrafo Unico da Portaria n° 309 /2026. ™

8. CRONOGRAMA PREVISTO '
ATIVIDADES DATAS

Publicagado do Edital 01/04/2026

Periodo de Inscri¢cdes 06/04/2026 a 10/04/2026

Resultado Preliminar 20/04/2026 .
Prazo para Recursos 21/04/2026 e 22/04/2026

Resultado final e homologacao 29/04/2026

Pesqueira/PE, 01 de abril de 2026. e

Danile Ramon A. do Nosti ;
| N : SECRETARIO DE DU g‘!
Q | ‘ ‘ t.?7 ;
. _11L "ﬂ__.AA .....1

DANILO RAMON ARAUJO DO NASCIMENTO
Secretario de Educagéo do Municipio de Pesqueira/Pernambuco
Portaria n® 015/2025, de 02 de janeiro de 2025.
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
Dados de Identificag&o:
Nome: o e I
Data de Nascimento: .
Naturalidade __Sexo: () Masculino ( )Feminino
Estado Civil: i
Nome da Mae: J ___ ..._____:____ il _.__._:______ R ]
RG: e “Orgéo Expedidor Datade emissdo:_

CPF:

Dados de enderego/Contato:

ma . 0 e A
Bairro: e Municipio: S

E-mail = SCRRI s
Celular: - i |

QOutro telefone para contato:

e e e m— = =

Declaro para fins de direito, perante a Secretaria Municipal de Educag&o, que tenho disponibilidade .
para o exercicio do cargo de Coordenador de Polo UAB, com dedicag&o integral ao Polo de apoio @
presencial da cidade de Pesqueira, Estado de Pernambuco. Estou ciente que a ndo veracidade das -
informagdes por mim prestadas implicaré na eliminagéo deste processo seletivo.

NomedoPai: .

Pesqueira, de e de 2026

== e s - B

Assinatura do Candidato
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Eu, B e _, Inscrito(a) no CPF sob o n° —
- e RGN . _____, residente e domiciliado(a) em
i - na qualidade de

Eandidatcg(a) aa_p;oéeséo de selecdo interna paFa_é fungdo de Coordenador(a) do Polo UAB Pesqueira- . -
PE, declaro que as informagdes prestadas e os documentos anexados ao meu processo de inscrigdo
Sd0 a expressdo da verdade e refletem fielmente minha trajetoria académica e profissional.

Declaro estar ciente de que a falsidade das informagdes aqui prestadas configura crime previsto na
legislagdo brasileira e podera acarretar minha eliminagdo imediata do processo seletivo. bem como 3
anulagao de eventuais atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e administrativas cabiveis.

Responsabilizo-me, portanto, sujeito 4s penas da lei, pela veracidade de todos os dados fomecidose =~
pela autenticidade de toda a documentagéo apresentada. .

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Pesqueira, de

e i —— ST S — e

L e e — e e B e e —_— o e -

Aésinatura d5 éandidatd
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TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

ANEXO Iif

]

item ||

| Critério de Avaliacao
i ]

1 “lDlploma de Doutorado na 4rea de Educacéo l 4,0 pontos l 40

‘]

Diploma de Mestrado na area de Educacio Educacao ,[2 pontos l

Qo

'

Espemahzagao (mm 360h) na area de Educagao ] 1,0 ponto

lG ”Expenenma em Tutona ou Docenma em EAD por ano J 2,0 ponto ,1

’4 IlOLﬁra_ GEduagao (alem da exsglda como requisito) l 0,5 poﬁto |

:5 i@@enenma em Gestao Escolar (Diretor, Diretor Adjunto,

Secretario Escolar ou Coordenador Escolar) (por ano)

'7 ICurso de Formac;ao EAD ou Gestao de Polos UAB min. 20h) lr1_5 pontos :
b

8 ”Tempo de servigo no Maglsteno PUblico (por ano completo) l 2,0 pontos

Pesqueira, de

R e T ——

Assinatura do Canaaatb

R
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu,
de identidade n° ; ., Inscrito(a) no CPF p°

, portador(a) do documento

e - = == e e e = - e = e ———— e e —— e

Simplificado N° 004/2026.

Objeto da Contestagao:
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Assinaturé do Eandidato
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